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Les reformes passees,
actuelles et d'avenir

Une litanie qu’il faut faire remonter (au moins) a 1927

1927: la charte de la médecine libérale
1945: la création de la sécurité sociale
1958: I'hdpital hospitalo-universitaire, le statut de de praticien (loi Debré)
1970: carte sanitaire (anticipée en psychiatrie- mars 1960)

1975: lois médico-sociales

1983: le budget global

1990: les SROS (loi Evin)

1996: les ARH, I'accréditation , TONDAM (ordonnances Juppé-Barrot)
2002: loi santé publique (Loi Kouchner)

2004: tarification a l'activité T2A

2009: Les ARS (loi Bachelot)

2016: les GHT, Loi de modernisation (loi Touraine)
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Quatre questions sur notre arsenal juridique :

* Rupture ou continuité ?

* Y-a-t-il une politique de santé de droite, de gauche ?
» Y a-t-il eu des occasions manquées ?

» Faut-il une loi par quinquennat ?
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Les reformes passees,
actuelles et d'avenir

Trois questions pour I’avenir

» Décentralisation ou déconcentration?

* Quels sont les sujets qui n'ont pas été traités: ex, dualité Etat/Assurance maladie
* Y a-t-il autre chose que la loi ?
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